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Asker og Vardasen Y’s Men’s club

LOVER

§1 Navn

Klubbens navn er Asker og Vardasen Y’s Men’s Club, chartret av og under ledelse av The International
Association of Y’s Men’s Clubs.

§2 Motto

Klubbens motto er: Vi vedkjenner oss den plikt som fglger med enhver rett.

§3  Grunnlag og formal

Som medlem av The International Association of Y’s Men’s Clubs Region Norge, gir klubben sin tilslutning
til regionens formalsparagraf:

«The International Association of Y’s Men’s Clubs er et verdensomspennende fellesskap av personer av alle
trosretninger som arbeider sammen i gjensidig respekt og tillit. Region Norge har sin basis i at Jesus Kristus
er Gud og Frelser slik som den Hellige Skrift vitner om. Regionen star sammen med den internasjonale
bevegelsen i en felles lojalitet med hensyn til kristen basis (Christian Emphasis/CE). Regionen vil i aktiv
tjeneste overfor KFUK/KFUM bidra til a rekruttere, utvikle, oppmuntre og stgtte ledere i disse
organisasjonene til a bygge en bedre verden for alle mennesker.»

§4 Oppgaver

Klubben skal stgtte lokale, nasjonale og internasjonale aktiviteter og prosjekter innen KFUK/KFUM, og
annet lokalt barne- og ungdomsarbeid innen Asker og Vardasen menigheter og andre tilsvarende kristelige
virksomheter (tjenesteaspektet).

Klubben skal holde medlemmene informert om, og fremme deres interesse for religigse, gkonomiske,
sosiale og internasjonale spgrsmal uten at klubben deltar aktivt i partipolitisk virksomhet.

Klubben skal skape et godt sosialt og utviklende arbeid basert pa kristne verdier ved blant annet a
oppmuntre medlemmene til aktiv innsats i kristent arbeid og utvikle godt kameratskap i aktiv tjeneste.



§5 Medlemmer

Medlemmene skal vere personer som har fylt 18 ar. De som opptas som medlemmer ma vere orientert om
og identifisert med klubbens grunnlag, formal og rutiner. Alle medlemmer er valgbare og har stemmerett.

§6 Ledelse
Klubben har fglgende ledelsesstruktur:

e Arsmgte/ekstraordinzert arsmgte
e Valgmgte

e Styre/president (styreleder)

e Komiteer og ansvarsgrupper

$6.1 Arsmgte

Sammensetning, myndighet, tid for gjennomfdring:

Arsmgtet er klubbens gverste myndighet. Det bestar av klubbens medlemmer og avholdes senest 1.
oktober.

Forslag til saker:

Klubbens medlemmer skal senest 4 uker fgr mgtet bli skriftlig orientert om mulighet for a sende inn
forslag til saker som gnskes tatt opp pa arsmgtet. Forslagene ma veare skriftlige, og vere styret i hende
senest 10 dager for mgtet. De innsendte forslagene ma utelukkende omhandle den aktuelle saken, og skal
munne ut i et konkret forslag til vedtak. Styret behandler disse sakene pa et forberedende mgte. De
innkomne dokumentene vedlegges innkallingen sammen med styrets eventuelle kommentarer.
Behandling av forslag om lovendringer er fastsatti §7.

Innkalling:

Innkallingen sendes medlemmene 1 uke fgr mgtet skal finne sted. Innkallingen skal vere skriftlig og
sendes elektronisk. De som ikke kan nas pa denne maten skal fa innkalling personlig. Innkallingen skal
inneholde opplysninger om sted, dato og klokkeslett for mgtet, samt dagsorden og relevante
saksdokumenter

Eventuelt:

Pa arsmgtet er det anledning til a ta opp saker som ikke har vert mulig & behandle pa ordiner mate innen
innkalling og saksliste ble sendt ut. Disse sakene sorterer under «eventuelt» og ma meldes til mgteleder
ved behandling av pkt. 2 pa sakslisten. Eventueltsaker kan kun debatteres pa arsmgtet, ikke stemmes
over.



Avstemningsregler:

Avstemninger er normalt apne og skjer ved handsopprekning. Dersom minst 3 av de stemmeberettigede
krever det, skal avstemningen skje skriftlig. Krav om skriftlig avstemning ma fremmes nar saken tas opp
til behandling.

Protokolltilfgrsel:

Etter at avstemningen i en sak har funnet sted, er det mulig for et medlem a kreve en protokolltilfgrsel.
Denne skal varsles muntlig umiddelbart etter avstemningen, og skal leveres mgteleder skriftlig sa snart
som mulig, senest innen 2 dager etter mgtet. Protokolltilfgrselen skal tas med i det arsmgtereferatet som
sendes medlemmene.

Ekstraordinert arsmgte:

Styret kan innkalle til ekstraordinaert arsmgte nar de selv finner behov for det. Det samme skal skje
dersom minst 1/3 av medlemmene ber om dette skriftlig. Innkallingen til ekstraordinert arsmgte skjer
med 2 ukers varsel.

Saksliste:

Sak 1 Opptelling av stemmeberettigede

Sak 2 Godkjenning av innkallingen og sakslisten

Sak 3 Valg av mgteleder og to til a skrive under protokollen

Sak 4 Fremlegging av arsmeldingen

Sak 5 Fremlegging av revidert regnskap

Sak 6 Fremlegging av budsjett med forslag til kontingent for inneverende arbeidsar.

Etter gjennomgangen av hvert av punktene 4, 5 og 6 skal det foretas en avstemning som
godkjenner eller forkaster de fremlagte forslagene.

Sak 7 Eventuelt

Sak 8 Presidenten oppsummerer synspunkter og vedtak i arsmgtet med tanke pa hvilke fgringer de
legger for klubbens videre arbeid.



§6.2. Valgmgte

Valg av styre og faste komiteer skjer i et eget valgmgte. Dette forberedes av valgkomiteen, som bestar av
de to foregaende presidentene og et medlem oppnevnt av styret senest 2 maneder for valgmgtet.
Funksjonstid for dette medlemmet er 3 ar. Valgkomiteen ledes av forrige president.

Valgmgtet avholdes innen 1. mai etter innkalling fra styret. Valgkomiteen er ansvarlig for mgteledelse  og
legger fram kandidater til styreverv og medlemmer til de faste komiteene. Det skal legges vekt pa mest
mulig lik representasjon av kvinner og menn. Valgkomiteen kan radfgre seg med styret, spesielt nar det
gjelder valg til styret. Benkeforslag er tillatt.

Valgkomiteen fremmer forslag om revisor for klubben.

Styrets sekreteer forer protokoll fra valgmgtet. Denne ma underskrives av to tilstedeveerende medlemmer og
tilfredsstille krav fra Brgnngysundregistrene.

Valgkomiteens praktiske arbeidsmgte fremgar av egne vedtekter.

§6.3 Styre og daglig ledelse

Klubben ledes av et styre som bestar av president/styreleder (P), visepresident/nestleder (PE), sekreter (S),
kasserer (K) og forrige president (PP), alle valgt i valgmgtet. Funksjonstiden er 1 ar med mulighet for
gjenvalg (jfr. Region Norges vedtekt 212).

Styrets myndighet og arbeidsmate.

Styret er klubbens hgyeste myndighet mellom arsmgtene og handler med ansvar overfor arsmgtet. Styret
vedtar sin egen ordinare mgteplan. Utover dette innkaller presidenten til mgter nar det er ngdvendig, eller
nar minst to av styrets medlemmer ber om det.

Ved mgter som folger mgteplanen, sender presidenten ut sakslisten 1 uke 1 forkant. Styret er
beslutningsdyktig nar minst 3 av medlemmene er til stede. Vedtak fattes ved simpelt flertall. Ved
stemmelikhet har presidenten dobbeltstemme.

Daglig ledelse. Presidenten er pa styrets vegne klubbens daglige leder, og fatter ngdvendige beslutninger
angaende klubbens virksomhet mellom styremgtene. Disse beslutningene ma vere i samsvar med regionens
lover og regelverk, og med klubbens egne relevante bestemmelser.

Ved planlagt eller uforutsett fravaer over noe tid, delegerer presidenten sine oppgaver til et av de andre
styremedlemmene. Det vil normalt vere visepresidenten. Denne delegeringen skjer fortrinnsvis skriftlig

Styrets overordnede oppgaver:

Styret skal:

e Planlegge arsmgtet og fglge opp arsmgtevedtak
e Avgi arsmelding og legge fram revidert regnskap og budsjett for arsmgtet



e Se til at klubbens virksomhet drives i samsvar med klubbens hovedoppgaver slik disse er beskrevet i
Lover og vedtekter for Y’s Men International Region Norge, § 2.2, bokstav a til g.

e Legge hovedlinjene for det Igpende arbeidet i klubben i samsvar med overordnede bestemmelser slik
som klubbens egne lover, vedtekter og andre bestemmelser fattet av arsmgtet.

e Sgrge for at klubben har et ajourfgrt medlemsregister og at ngdvendige medlemsdata meldes til
regionens medlemsregister.

¢ Behandle saker som er oversendt fra distrikt og region.

e Sgrge for at ngdvendig informasjon blir oversendt Brgnngysundregistrene.

¢ Arbeide for klubbens gkonomiske formal og som del av dette sgke menighetene om offer.

¢ Behandle sgknader om gkonomisk stgtte fra klubben.

® Holde kontakt med medlemmene og de faste gjestene ved skriftlig og muntlig informasjon.

¢ Ha ansvar for klubbens utadvendte virksombhet.

¢ Finansiere driften av klubbens hjemmeside, der presidenten er ansvarlig redaktgr.

§6.4 Faste komiteer

Komiteenes oppgave er a planlegge spesielle aktiviteter og tiltak i klubben og sgrge for at de blir
gjennomfgrt. Dette skjer i samrad med styret. Presidenten kan innbys til komitemgtene. Arbeidet i faste
komiteer og arbeidsgrupper skjer i samsvar med retningslinjer gitt av styret.

§7 Lovendring

Vedtak som innebzrer forandringer i klubbens lover gjgres av arsmgtet. Forslag om lovendringer ma vere
styret i hende innen 1. mai og utsendt til alle medlemmer senest 2 uker fgr arsmgtet. Gyldig vedtak
forutsetter 2/3 flertall av de fremmgtte medlemmene.

Ifglge regionens vedtekter skal klubbens navn og lover godkjennes av Regionsstyret (jfr. Region Norges
vedtekt 211.1 og 422 punkt f).

§8  Avvikling av klubben

Om klubben legges ned eller utelukkes fra The International Association of Y’s Men’s Clubs Region Norge,
skal den straks returnere sitt charter. Den skal avsta fra a nytte «Y’s Men’s Club» eller andre betegnelser
som minner om dette. Den ma da ogsa avsta fra a bruke bevegelsens emblem og kjennetegn. Om klubben
opphgrer, skal dens midler overfgres til Region Norge (jfr. Region Norges vedtekt 242 og 243).

(Vedtatt av arsmgtet 28.09.2023)



